Ordnungswidrigkeiten nach dem Infektionsschutzgesetz

Anlage 4

im Zusammenhang mit der einrichtungsbezogenen Impfpflicht (§ 20a IfSG)

VerstolRe gegen die sog. Einrichtungsbezogene Impfpflicht sind seitens der zustandigen Be-

horden wie folgt als Ordnungswidrigkeit zu ahnden:

Die folgenden vorsétzlichen oder fahrlassigen Verstéf3e gegen Ge- oder Verbote von § 20a
IfSG, die Ordnungswidrigkeiten darstellen, ohne dass es einer vorangehenden Anordnung,

den Versto3 zu beenden, bedarf (§ 73 Abs. 1a Nr. 7e-7h IfSG), sind wie folgt zu ahnden:

15.03.2022 in der jeweiligen Ein-
richtung noch nicht tatig war, die der
Einrichtungs- oder Unternehmens-
leitung keinen Nachweis vorgelegt

hat

1 S. 1/ Nachweisver-
pflichtete

IfSG Verstol} Adressat des Bul3- Regelsatz
geldbescheids
§ 73 Abs. la Nr. 7e IfSG
8 20a Abs Keine, unrichtige, unvollstéandige, | Betriebsinhaber, bei | 1.000 Euro
S.2 verspatete Benachrichtigung und | jur. Personen
Ubermittlung  personenbezogener | Geschéftsfiihrung
Daten der Einrichtung/des Unter- | 0.4.
nehmens an das zustandige Ge-
sundheitsamt
8 20a Abs Keine, unrichtige, unvollstéandige, | Betriebsinhaber, bei | 1.000 Euro
S.2 verspatete Benachrichtigung und | jur. Personen
Ubermittlung  personenbezogener | Geschaftsfiihrung
Daten der Einrichtung/des Unter- | 0.a.
nehmens an das zustandige Ge-
sundheitsamt
§ 20a Abs Keine, unrichtige, unvollstéandige, | Betriebsinhaber, bei | 1.000 Euro
S.2 verspatete Benachrichtigung und | jur. Personen
Ubermittlung  personenbezogener | Geschéftsfiihrung
Daten der Einrichtung/des Unter- | 0.a.
nehmens an das zustandige Ge-
sundheitsamt
§ 73 Abs. 1a Nr. 7f IfSG
§ 20a Abs Zuwiderhandeln einer vollziehbaren | (natirliche) Perso- | 250 Euro
S. 3 Anordnung: Betreten der Einrich- | nen nach § 20a Abs.
tung oder des Unternehmens bzw. | 1 S. 1/ Nachweisver-
Tatigwerden pflichtete
§ 73 Abs. 1la Nr. 7g IfSG
§ 20a Abs (Neu)Beschéftigung einer Person | Betriebsinhaber, bei| 2.500 Euro
S. 4 ab dem 16.03.2022, die der Einrich- | jur. Personen
tungs- oder Unternehmensleitung | Geschaftsfuhrung
keinen Nachweis vorgelegt hat 0.4.
§ 20a Abs Tatigwerden einer Person ab dem | (natirliche) Perso- | 250 Euro
S.5 16.03.2022, die bis zum Ablauf des | nen nach § 20a Abs.




§ 73 Abs. 1a Nr. 7h IfSG
Oa Abs. 5 | Keine, eine unrichtige, unvollstan- | (naturliche) Perso- | 150 Euro
dige oder eine nicht rechtzeitige | nen nach § 20a Abs.
Vorlage des (behordlich angefor- | 1 S. 1/ Nachweisver-
derten) Nachweises pflichtete
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Die Verhangung einer Geldbuf3e liegt im pflichtgemalRen Ermessen der zustandigen Behdrden
(vgl. 8 47 Abs. 1 OWIG). In Fallen, in denen (vorerst) von einem (vollstandigen) Tatigkeitsver-
bot abgesehen wird, weil anderenfalls z.B. die Versorgung gefahrdet ware, durfte jedenfalls
die Verhangung eines Buligeldes wegen Nicht-Vorlage von Nachweisen trotz behdérdlicher
Aufforderung in Betracht kommen.

Die 0.a. Regelsétze stellen eine Orientierung dar, die Hohe des BuRgeldes ist letztlich abhan-
gig von dem jeweiligen Einzelfall. Dabei kann neben den konkreten Tatumstédnden und dem
Verhaltnismagigkeitsprinzip auch die finanzielle Situation des Betroffenen ausschlaggebend
sein.

Die unter Ziffer | genannten Regelsatze gelten fur einen ErstverstoR3. Sie sind bei Folgeversto-
Ben bzw. mehrmaligen VerstoRen jeweils zu verdoppeln.

Wird durch eine Handlung gegen mehrere Tatbestande verstof3en, so ist das BuRRgeld ange-
messen zu erhdhen, wobei die Summe der Regelsétze nicht erreicht werden darf.

V.

Die Moglichkeit, neben dem BuRR3geld gegen eine Individualperson nach den §§ 30, 130 OWiG
zusatzlich auch ein Unternehmen (d.h. eine juristische Person oder eine rechtsféahige Perso-
nenvereinigung) mit einem Buf3geld zu belegen, wenn die juristische Person oder die Perso-
nenvereinigung durch den Verstol3 gegen die einzelnen Regelungen des § 20a IfSG bereichert
worden ist oder werden sollte, bleibt unberihrt. Die Geldbul3e soll in diesen Féllen den wirt-
schaftlichen Vorteil, den der Tater aus der Ordnungswidrigkeit gezogen hat, Ubersteigen
(88 30 Absatz 3 in Verbindung mit 17 Absatz 4 OWiG).



